PARTICIPA EN CONVOCATORIA INTERNA DE
INVESTIGACION, CON APORTE EN EFECTIVO

DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER 2022

LAS TEMATICAS DEBERAN ABORDAR LAS SIGUIENTES LINEAS DE INVESTIGACION

CANCER
CoviD-19

HUMAHNIZACION

GESTION DEL TALENTO HUMANO (comportamiento organizacional, competencias para alcanzar objetivos
instruccionales, comunicacion y relaciones Interpersonales, felicidad en el trabajo, creacion de valor)

GESTION DEL CONOCIMIENTO (impacto de la educacién en la ESE HUS)

CRONOGRAMA

ACTIVIDAD RESPONSABLE

. — I Oficina de Docencia
e julio de e Investigacion

Oficina de Docencia

FECHA DE CIERRE 1 de agosto de 2022 e Investigacion

REVISION DE DOCUMENTACION Oficina de Docencia

DE LOSPROYECTOS RECIBIDOS R 0= IR e Investigacion

PUBLICACION PROYECTOS 54 de 2022 Oficina de Docencia
QUE CUMPLEN CRITERIOS Elagostoide e Investigacisn

EVALUACION DE Evaluad t
B B FC | BLES 5 al 16 de agosto de 2022 valuadores externos

PUBLICACION DE Oficina de Docencia

PROYECTOS ELEGIBLES LR & agosto e e e Investigacion

EVALUACION COMITE DE . e Comité de ética
ETICA EN INVESTIGACION 2 € agastojde en Investigacién
PUBLICACION Oficina de Docencia

DE RESULTADOS e ol e Investigacion

MAYOR INFORMACION

Apoyo al Lider del Proceso Docencia, Investigacion e Innovacion.
ESE Hospital Universitario de Santander.
Teléfono: 6910030. Extension 360

Correo electrdnico: Transferenciadeconocimiento@hus.gov.co

Profesional Universitario Investigacién Oficina Docencia, Investigacién e Innovacién.
E.S.E Hospital Universitario de Santander, piso 12. Teléfono: 6910030. Ext. 182
Correo electronico: comiteeticaeinvestigacion@hus.gov.co

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

21 una atencidn en salud
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