HOSPITAL |4
UNIVERSITAR

DE SANTANDE

LI R 8

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO | |

RESOLUCIOWNO -07 ]
POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION (PETI), PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA INFORMACION , PLAN DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION, PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS, PLAN DE PRESERVACION
DIGITAL Y EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE SERVICIOS TECNOLOGICOS PARA LA

| VIGENCIA 2023

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander en uso de sus facultades legales
Y
CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto Numero 0025 de 04 de febrero de 2005, emanado por la Gobernacion de Santander, se
crea la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander, como una Entidad Descentralizada del
orden Departamenta|, con personeria juridica, patrimonio propio y Autonomia Administrativa.

2. Que el articulo 19 del Decreto 0025 de 2005, emanado de la Gobernacion de Santander, sefiala como funciones
del Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander, las de dirigir, coordinar,
supervisar y controlar los procesos que garanticen el cumplimiento de la mision de la empresa, realizar la gestion,
ordenar los gastos, dictar los actos entre otras.

3. Que de conformidad con el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, se debe establecer el modelo que integra y
articula los| Sistemas de Gestion y Control Interno, determinando el campo de aplicacion de cada uno de ellos,
con criterios diferenciales en el territorio nacional

4. Que el Decreto 1499 de 2017 por el cual Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo
relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, define el Sistema
de Desarrollo Administrativo como “un conjunto de politicas, estrategias, metodologias, técnicas, y mecanismos
de caracter administrativo y organizacional para la gestion y manejo de los recursos humanos, técnicos,
materiales, fisicos y financieros de las entidades de la Administracion Publica, orientado a fortalecer la capacidad
administrativa y el desempefio institucional, de conformidad con la reglamentacion que para tal efecto expida el
Gobiemno Nacional (|..)"

5. Que la Ley 1712 del 06 de Marzo de 2014 crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a la informacion
publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

6. Que el decreto 612 de 2018, en su articulo primero “adiciona al Capitulo 3 del Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica, los siguientes articulos:
'2.2.22.3.14. Integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion. Las entidades del Estado,
de acuerdo con el ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al Plan de Accion de que
trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deberan integrar los planes institucionales y estratégicos que se
relacionan a continuacion y publicarlo, en su respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de enero de cada afo: ...
10. Plan Estratégico de Tecnologias de Ia Informacion y las Comunicaciones PETI 11. Plan de Tratamiento de
Riesgos de Sequridad y Privacidad de la Informacion 12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion.

7. Que en el comité extraordunarlo el dia 10 de Enero de 2023, se aprobo el plan de accion adjunto correspondiente
al Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion para ejecutar en la vigencia 2023.

PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (PETI) - VIGENCIA 2023

META O Fecha Fecha
SUBCOMPONENTE | ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE Inicio  Final
PLAN Ampliacion de la cobertura en el 3 productos Subgerentes 01/02/2023 | 15/11/2023
ESTRATEGICO DE | sistema DGH para los registros Asistenciales
TECNOLOGIAS DE | asistenciales.
INFORMACION Profesional

| Universitario - Apoyo
HC
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PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (PETI) - VIGENCIA 2023
METAO Fecha Fecha
SUBCOMPONENTE| ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE Inicio  Final
PLAN | | Estandarizacion y mejoramiento de | 3 Informes 01/03/2023 | 15/11/2023
ESTRATEGICO DE | las fuentes y entrega de informes a Profesional
TECNOLOGIAS DE | traves del sistema DGH, de acuerdo Especializado — Unidad
INFORMACION | al alcance permitido por la de Informacion.
herramienta.
, Profesional
i Universitario - Apoyo
Dgh
PLAN | | Afinamiento y capacitacion certificada | Plataforma Profesional 16/01/2023 | 30/09/2023
ESTRATEGICO DE | para el mejor uso y aprovechamiento | Instaladayen | Especializado Ufati
TECNOLOGIAS DE | de la Herramienta de Gestién uso por parte
INFORMACION | | Documental (SGDEA). de todos los Profesional
procesos. universitario
Gestion Documental
PLAN Sistema de Agendamiento Proceso Subgerente Servicios | 16/01/2023 | 31/03/2023
ESTRATEGICO DE | automatico del proceso de citas Automatizado | Ambulatorios
TECNOLOGIAS DE | médicas con tecnologia avanzada (
INFORMACION inteligencia artificial) Profesional
Universitario -Sistemas
de Informacion
PLAN ' | Proyecto Plan de Trabajo 01/02/2023 | 15/11/2023
ESTRATEGICO DE | Cambio de ipv4 a ipv 6 Subgerente
TECNOLOGIAS DE Administrativo y
INFORMACION Financiero
Profesional
Universitario Sistemas
PLAN Proyeccion Plan de Transformacion | Plan de Trabajo | Profesional 01/02/2023 | 15/11/2023
ESTRATEGICO DE| | Digital Especializado Ufati
TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Profesional
Universitario -Sistemas
de Informacion.
Equipo de
Transformacion Digital.
PLAN Modernizacion de Equipos de Informe 1 Subgerente 01/02/2023 | 15/11/2023
ESTRATEGICO DE || Computo asignados a los procesos Administrativo y
TECNOLOGIAS DE | | asistenciales. Financiero
INFORMACION
Profesional
Universitario -Sistemas
de Informacion

8. Que el Plan de tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la informacion para la vigencia 2023 fue
presentado en el Comité Extraordinario de Gestion y Desempefio siendo aprobado el plan de accion adjunto por
los integrantes del comité el dia 10 de enero de 2023
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA

INFORMACION.
2023
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Sensibilizacion en Riesgos

|dentificacion de Riesgos Digitales

Analisis y tratamiento de los Riesgos
Implementacién de acciones de mejora de
Riesgos

Monitoreo y Revision

Informe final del Plzn de Tratamiento de Riesgos

9. Que el plan de accidn correspondiente para el Plan de Seguridad y privacidad de la informacion vigencia 2023 fue
aprobado el dia 10 de enero de 2023 en comité extraordinario de Gestion y Desempefio. Con el siguiente
cronograma de trabajo.

CRONOGRAMA PLAN DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
Vigencia 2023
Actividad Instrumento a utilizar Tiempo

Politica de seguridad y privacidad de
la informacion.
Manual de seguridad y privacidad de
la informacién

Sensibilizacion en seguridad de la
informacién (polltlcas buenas practicas en
seguridad de informacion)

Febrero - Mayo // Agosto —
Octubre

Seguimiento a indicadores de seguridad de | Indicadores de  seguridad  de Abril - Julio - Octubre -
la informacién informacion - Almera Diciembre

Lista de chequeo a controles de Abril - Julio - Octubre -

Seguimiento a controles de seguridad de la sequridad de la informacion Diciembre

informacion

Instructivo y/o procedimiento de
Definir ruta de reporte de incidentes de |reporte de incidente - formato(digital
seguridad de la informacion de reporte) de incidentes de
seguridad de la informacion

Febrero - Abril

Sensibilizacion en uso de la mesa de Febrero - Mayo // Agosto -
ayuda de sistemas en Almera Almera Octubre

10. Que el Plan Institucional de Archivos (PINAR) fue presentado y aprobado en comité de Gestion y
Desempefio el dia 25 de Noviembre de 2022 para una vigencia de cuatro afios. Siendo refrendado el
siguiente Mapa de Ruta para la vigencia 2023.

ACTIVIDADES CORTO PLAZO 2023

Realizar las capacitaciones correspondientes con el fin de generar cultura organizacional en

cuanto a la gestidn documental en la entidad Febretoia Novierbre

Fortalecer dentro de la Planeacion Estratégica institucional el tema de Gestion Documental | Febrero a Noviembre
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ACTIVIDADES CORTO PLAZO 2023

Realizar la asignacion de roles especificos para las actividades de produccion, recepcion,

s . e e ity Febrero a Junio
distribucion, tramite, organizacion, consulta, preservacion y disposicion final.

Realizar el seguimiento de los procesos de limpieza en el archivo central para el control de

[ : ; . Febrero a Noviembre
polvo y suciedad sobre las &reas de archivo y manejo documental

Consolidar los inventarios institucionales en las etapas de gestion. Enero a Diciembre

Realizar la organizacion de los Archivos de gestion. Enero a Diciembre

Realizar las capécitaciones correspondientes para la apropiacion de los instrumentos
archivisticos definidos (TRD, PINAR, PGD, PROCEDIMIENTOS DE GD)

Febrero a Noviembre

11.Que el plan de Preservacion Digital para la vigencia 2023 fue aprobado en comité extraordinario de Gestion y
Desempefio el dia 10 de enero de 2023. Con el siguiente cronograma de trabajo:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PLAN DE PRESERVACION DIGITAL

2023
w
& A
ACTIVIDAD o |2 [ o E % g %
mn:@:'oggm,::uiu__.
YRz 6 x|3|3| 356|383
wlop |l SsS|l|l=|S5SlI5|l|ln|lol=zaoa

CAPACITACION EN EL MANEJO Y USO
DE LA HERRAMIENTA DE GESTION
DOCUMENTAL (SGDEA).
IDENTIFICACION Y ANALISIS DE
RIESGOS REFERENTES CON
PRESERVACION DIGITAL

BACKUPS SISTEMAS DE INFORMACION

BACKUPS PCS

PARAMETRIZACION DE SERIES Y
SUBSERIES A LA HERRAMIENTA DE
GESTION DOCUMENTAL
(SGDEA).SGDEA.

12. Que el plan de Mantenimientos de Servicios Tecnologicos para el 2023 fue aprobado en comité extraordinario de
Gestion y Desempeio el dia 10 de enero de 2023. Con el siguiente cronograma de trabajo.

PLAN DE MANTENIMIENTO DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
PLATAFORMA MES

0102|0304 |05/06|07|08[09|10 1112

Computadores
Impresoras
Scanner
Switch

PLATAFORMA MES
01020304 ][05|06|0708|09]|10] 11 12

Base de Datos SQL
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PLATAFORMA MES

; 01|02|03|04|05[06[07 0809|1011 |12
Servidores fisicos | . : A e S

Actualizacion Sistemas Operativos servidores

Firewall

Ups

Aire acondicionado

Red interna y conexiones

13. Que, en mérito de lo expuesto, el Gerente de la ESE HUS,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: APROBAR LOS PLANES RELACIONADOS CON EL MACROPROCESO DE GESTION
INTEGRAL DE LA INFORMACION, ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 612 DE 2018 DAFP: PLAN
ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (PETI), PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS
DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION, PLAN DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION,
PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO(PINAR), PLAN DE PRESERVACION DIGITAL Y PLAN DE
MATENIMIENTOS DE SERVICIOS TECNOLOGICOS para la ESE Hospital Universitario de Santander, para la
vigencia 2022 el cual hace parte integral del presente acto administrativo, como instrumento de gestion de la
entidad que determina las metas institucionales y las actividades necesarias para alcanzarlas con sujecion a lo
establecido en el Plan Operativo Anual y Plan de Desarrollo.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICACION: Publiquese la presente resolucion en la pagina web de la institucion,
junto con los documentos aprobado por el Sistema de gestion de Calidad de la Institucion.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de su publicacion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Bucaramanga a los 2q ENE 10 W

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[ ]

“EDGAR JULIAN NINO CARRILLO

Gerente

L’)(ﬁﬂ\,vu ESE Hospital Universitario de Santander
Proyecto: Nelly Mendez Meza
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