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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
‘Por medio de la cual se declara administrativamente habil los dias 4, 11, 18 y 25'del mes
de enero del afio 2025, para efectos Administrativos Contractuales”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE SANTANDER EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y REGLAMENTARIAS, Y

CONSIDERANDO

1. Que mediante Decreto 0025 de 04 de febrero de 2005 expedido por la Gobernacion
de Santander, se crea la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de
Santander, como una entidad descentralizada del orden Departamental, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

2. Que el articulo 62 de la Ley 4° de 1913 dispone: (...) En los plazos de dias que se
sefialen en las leyes y actos oficiales, se entienden suprimidos los feriados y de
vacantes, a menos de expresarse lo contrario. (...)"

3. Que el Consejo de Estado en sentencia del 29 de abril 1983, expuso frente al articulo
62 de la Ley 4 de 1913 que: '(...) La Sala considera ésta una buena oportunidad para
precisar el alcance de las disposiciones sobre los dias hébiles e inhébiles. Por regla
general los sédbados son dias habiles, pero si la administracién ha dictado alguna
norma general que considera inhabiles los séabados éstos no pueden contarse en los
términos de la gjecutoria. (...)".

4. Que en relacién a la sentencia mencionada, el Departamento Administrativo de Ia
Funcion Publica sefialo que “(...) De lo anterior se colige, que cuando el plazo se haya
fijlado en dias, estos se entienden hébiles, para lo cual se suprimen los feriados, entre
los cuales se encuentran los domingos, festivos y los sébados cuando la
administracién ha dictado una norma que los considere inhabiles”.

5. Que, para cumplir y agilizar las etapas y el cronograma de los procesos contractuales
de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander, teniendo en cuenta la naturaleza del
servicio de salud que se presta y la necesidad de garantizar su continuidad, se hace
pertinente, conveniente y necesario, solo para estos efectos, declarar
administrativamente habiles los dias 4, 11, 18 y 25 del mes de enero de 2025 en el
horario de 08:00 am a 04:00 pm, jornada continua, para todos los efectos
Administrativos Contractuales"”

6. Que la anterior disposicién aplica para la Gerencia, Subgerencia Administrativa y
Financiera, la Oficina Asesora Juridica y todas las areas que participen en los
procesos de contratacion de la E.S.E Hospital Universitario de Santander.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Declarar administrativamente habil y solo para efectos
administrativos y contractuales de los procesos que se adelanten por la E.S.E Hospital

Universitario de Santander, los dias 4, 11, 18 y 25 del mes de enero de 2025, en el
horario de 08:00 am a 04:00 pm, jornada continua.

PARAGRAFO PRIMERO: La anterior disposicién no generara reconocimiento y pago de
horas exiras, toda vez que se realiza una habilitacion meramente administrativa y
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contractual, que le da validez a los tramites contractuales que se efectian durante esos
dias, sin que ello implique una modificacion de la jornada laboral.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de publicidad, difundir el presente acto
administrativo a través de los diferentes medios de comunicacién que dispone la entidad y
en particular en la correspondiente pagina de SECOP de cada proceso.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién quedara en firme desde el dia siguiente
de su notificacién, comunicacion, y/o publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 87 de la ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.
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