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Por el cual se ACREDITA Y CONTRACREDITA el Presupuesto de Gastos del EGE HOSPITAL

UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la vigencia fiscal de 2022

E! Gerente de la empresa Social del Estado hospital Universitario de Santander, en usc de sus atribuciones
legales, y en especial las conferidas por los articulos 15 y 22 del Decreto No. 0025 de Febrero 04 de 2005 y,

CONSIDERANDO

Que en el articulo Décimo Noveno del acuerdo de Junta Directiva nimero 033 de Noviembre 19 de
2021, La Junta Directiva autoriza al ordenador del Gasto de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER, realizar los créditos, contracréditos y traslados presupuestales que garanticen el
normal funcionamiento de la institucion, siempra y cuando no modifiquen el valor del presupuesto
aprobado, en los rubros de funcionamiento e inversion; asi mismo se preser tara en cada sesion
ordinario la ejecucion presupuestal a que haya lugar.

Que teniendo en cuenta que la Profesional Espacializado de Talento Humano, remitio la liquidacion
del personal de planta con el reconocimiento de Indemnizacion por personal retrado correspondiente
al mes de Julio de 2022, y el pago de la misma, por lo tanto se presenté novede des adicionales en la
liquidacion, por ende se hace necesario realizar los ajustes en el rubro ¢e Indemnizacion de
Vacaciones. Ya que el disponible por este rubro aprobado para la vigencia, es insuficiente para
respaldar el pago de dicha obligacion.

Que analizada la Ejecucion Presupuestal con corte a Julio de 2022, se evidencia que el rubro de
Indemnizacion por vacaciones, presenta saldo de apropiacion insuficiente, y se requiere respaldar el
pago de la liquidacion del personal de planta retirado, radicado en Julio de 2022. en la suma de
MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000). MCTE.

Que el Profesional Universitario de presupuesto, certifico el dia 25 de Julio de 2022, que el rubro de
Sueldo Basico Operativo, cuentan con la apropiacion presupuestal disponible. Con el fin de
garantizar lo descrito en el literal ¢ de la presente resolucion

Que en merito de |0 anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CONTRACREDITAR Y ACREDITAR el Presupuesto de Gastos de la ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER,

para la vigencia fiscal de 2022, en la suma de MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000). MCTE.
{Uetallados asi:

GASTOS |

CODIGO z o NOMBREDELACUENTA - CREDITO ,CONTRACREDITO
24 GASTOSDECPERACONCOMERCAL . 12000000 1200000
241 |GASTOS DE PERSONAL ] 120000
24101 PLANTADEPERSONALPERMANENTE 1200000, 1200000
umn 'FACTORESCONS;TITUflVOSDESALARIO T ol 1200000
241000000 FACTORESSALARALESCOMUNES 1200000, 1200000
241010000101 Suedo Bésio ST T T e
241000 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEFACTOR SALARIA?  mm
2410800 PRESTACIONES SOCIALES T m )00,
£4x010300102“ lndemnlzamonporvacauones . z 1 200('00 |

TOTAL S 1200000 1200000
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Por el cual se ACREDITA'Y CONTRACREDITA el Presupuesto de Gastos del ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la vigencia fiscal de 2022

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion hace parte integral, las solicitudes de los registros
presupuestales por parte de la Talento Humano, la certificacion del profesional de presupuesto del crédito y
contracredito para respaldar la liquidacion del personal retirado, asi como la constlta de la Ejecucion
piesupuestal con corte a Julio de 2022, en el sistema DGH.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia a la profesional Universitario Presupuesto para realizar los
movimientos presupuestales pertinentes.

ARTICULO CUARTC: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicon

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado a los 25 dias del mes de Julio de 2022.

AN NINO CARRILLO
Gerente

Revisd: Juan Carlos Supelano Villamiza
Subgerente Administrativo y Financiero

R2visé: Maria Clara Nifio GOme("z}/

Jefe Oficina Asesora Juridica 1/,/{

Revisé: Juan Carlos Nifio Rey( b

Profesional Especializado de Apoye'a la Gerencia
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